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Раздел1 . итоговые покаэатоли бюджетной сметы

лохазателя
Кодпобюмой@ифщ

РФиfiоюfi Фсrcрsщ

косгу

С}tи
ход а. 202J Фl

(щЕtqщt
фшшвйФФ

цr 20й ш
(ш фрtцй Фд

мноюm

лr 202s Фl
(ш !Фрй rcд

маноЕого перяод)reли

раздaл ф!Фазм Dц
[ехоФ!

r рфшх
Фrбмоr

l рубщх
@1блшм

. р}6дх
Ф}6мr

1 2 з 4 5 6 7 8 8 l0
0701 )1 01401 71 350 11,| 211 з00,| 17 605 176,4€ 17 37l 000.0с 17 э71
0701 ]1 01,|0171з50 111 з001 67,|9s,0{ 100 000,00 100 000.0с

на ввматы по омато тр},да 070,| )1 0140171з50 119 21з 300l 5 717 150,,{{ 5 246 000,0( 5 240 000.00
Увблщоаиg fiоимоФи основнчх сrадб! 0701 )1 0140171з50 2ц зl0 3001 з1 650,0( 46 000,0( 4Е 000,0(
/воличоние ФоимоФи прочих
sатериальных запасов 0701 ,|

0140171350 241 з46 3001 l,| 9 зlЕ,0( 496 500,0( 496 500,0(
0701 и 0140171350 23 740 500,0( 23 201 t00,0! 23 261 500.0(
0701 ),| 01a0100000 23 740 500,0( 2з 261 Е00,0! 23 2a1 600,0(
0701 01 0,|40000000 2t 

'iao 
600,0( 2з 2E,l 5lr0.00 2з 26'l 500,0(

}арsботная Maтs 0702 э2 011Ев51790 l11 211 2з-51790-
71 996,8€ 0.0(

Начифония на 8Uшаты по ошато труда 0702 )2 0rlЕв51790 110 21з
2з_51790_

00000-0000( 21 l57,45 0,0( 0.0с

0702 ,2 01 lEB5l7l0 ез 764,3i 0,0( 0,0(
0702 ,2 011Ев00000 lз 7и,3t 0,0( 0,0(

0702 о2 0,110000000 с3 76ia,3! 0,0! 0,0(

Заработная плата 0702 01102002з0 1l1 211 0 2 652 1sз,Oс 2 602 000,0!

20 000,00

260 000,0(
Сочиальнвв пособия и хомпенсsции
пбрсонФу в дон9жаой фооilа 0702 )2 01402002з0 111 266 0 20 000,0с 20 000,0с

Начифения на ааплатU по оплатa трудв 0702 )2 0140200230 '|19 0 Е00 953,0( 785 000,0( 785 000.0с

07о2 ,2 01402002з0 24з 22в 0 16Е з05,7, 0,0( 0,00

Уфуrи связи 0702 )2 01402002з0 244 221 0 27 500,0( ,02 000,0( 42 000,0(
0702 )2 01,|0200230 214 22э 0 949 315,0( 1 546 000,0( 2 000 000,0(

'аботЕ, уФуги по содоtжаниь имущоФва 0702 )2 01402002з0 244 225 0 1 71т 1,|1,fa Е1 1 000.0( l0 000,0(

']рочио рsботц, услуги 0702 с2 0140200230 244 226 0 757 бЕ3,0с 797 000,0с 87 000,0(

]тр8хо8анио 0702 J2 01402002з0 244 227 0 lз 000,0с 12 000,0( l2 000,0(/фуrи, раOотц для цолaЛ
0702 01402002з0 244 0 4 030 g53,0с 0,0(

стоимости основнцх сродqв 0702 )2 01402002з0 241 з,|0 0 48з 000,00 6 000,0(

продупов питания 0702 01402002з0 244 э42 0 a 622 4Е0,0Е 4 61Е 000,0( 4 618 000,00

У8олич9нио fi оlмоФи rорюче{иазочвUх
ваториФов 0702 ,2 01402002з0 214 з4з 0 ,a09 793,0( ,a09 000,0( 8 000,0{
УВВЛИЧОНИО ФОИИОФИ ПРОЧИХ
мат€римьнЕх запасоб 0702 ,2 0,!402002з0 241 з46 0 104 бia0,0( 1 10 6,a0,0( 1 10 000,0(
Уволичонио ФоихоФи прочих
матбриilьнах запасов одноltвтноrо
lрим9ноаия

0702 02 01402002з0 241 з49 0 15з 448,0с 0,0(

о услуги 0702 02 01402002з0 247 22э 0 5 525 Е12,0( з 541 000,0( 3 5.|1 000,0(

пощхнu и форu 0702 02 01402002з0 851 29,i 0 ЕЕ2 74з,0( 550 10з.0( 550 10з,0(
lФоrи, пощин8 { сборý 0702 01402002з0 291 0 Е 120,0( 0,0(

Штр€фы за варущни9 заюнодатольqЕа о
налоGl и сбораt, за(онодaтельdaa о
страlовlх Bнocd

о7о2 )2 о14020а2э0 853 292 0 0,50 0,00 0,00

БюджЕтнАя смЕтА нА 2оFýппFffiЫй год

и компенса1,1ии

1Прочие работu, уmуrи



0702 02 0140200230
23 l!1 061,08 l5 ие 7ia3,00 12 2,10 l03,0!

Зsрsботная мsтЕ 0702 )2 01402010з0 1l1 211 0 252 570,0( 252 570,0( 252 570,00

формо 0702

о702

)2 01402010з0 111 266 0 700,0( 00( 0,0(

8Uшатl по оmат9 труда э2 0,1402010з0 ,l,| 9 0 76 276,0с 7в 27в,0| 76 276,0с

0702 ,2 01a0201030
з29 и8,0( 328 и0,0( 32Е и6,0(

3аФботнqя матв 0702 о2 014025эOз0 111 211 21-5зOз0-
0,0( 692 02з,0( 70Е 027,0(

39работная плат9 0702 х2 014025эOз0

014025зOз0

111 21,|
2з_53030_

0зЕ 557,Еý 0,0с 0,0(

0702 )2на ввшатu по оmатс трудa
110 21-5з030-

0,0( 229 828,00 21з

на вuплатц по оплатв труда 0702 )2 0140253030 '|,i9 21э 2з_53030_
00000-0000с 265 2,{5,1( 0,0с 0,0(

0702 02 0140253030
1 101 803,0l ,21 851,0с 921 Е61,0(

}арsботвая маrв 0702 х2 0140271 5з0 1,| 211 зOOз 10 580 444,5€ 17 000 000,0с 17 000 000,0с
:оциФьные пособrя и tомпонсациl
lврсонФу Е дон9ххоfi формо

0702 )2 01402715з0 111 з003 68 01Е,67 150 000,0( 0,0с

на аlмqтu по ом9то труда 0702 )2 0r4027,1 5з0 ,| 19 зOOз 501т 210,27 6 400 000.0( 6 400 000,0(
УФуп сrязи 0140271530 211 п1 з003 201 600,0( 220 000,0( 220 000,0(

О СТОИМОФИ ОСНОВНЦХ СРЭДФВ 0702 02 01402715з0 241 з,l0 300з l 220 20з,Е( 1 ,t00 000,0( ,| 100 000,0(

Увеличонио ФоимоФи прочих
матOрищьнцl запaсов 0702 02 0140271530 214 з4в зOOз 40з е10,0( 500 000,0с 500 000,0с

Уфличенио Фои[оФи пFючих
uатсриФьнuх зaпафa одноrратного
прlм€нохия

0702 )2 0140271530 244 зt49 зOOз 7 999,00 11 000,00 1 Е90,0с

П€нсии, пособия, вuмвчиваеиuе
работодатвлями, наниматолями бцвши{
)аботникам

07о2 ,2 01402715з0 2в1 зOOз 212B,7l 0,0( 0,00

0702 ,2 0140271 630 27 402 512,0( 2, зЕ1 880,0( 25 2з,l El0,0(

'sботr, уфуrи по содоржанию имуцlоства 0702 02 01402s4700 214 225 1080 0,0с 0 010,0( 0,0(

,/8оличaниа Фоииоqи фновнцх срgдqэ 0702 э2 01402s4700 241 зl0 1080 0,0с 10 000,0с 0,0с

0702 02 01a()2ý,t700 0,00 1е l10,0( 0,0(

l! услуги ло сод9рханию имущоfrва о702 01402s4840 211 225 1088 122 77в,71 0,0( 0,0с

/волич9нио ФочмоФи мяrkоrо инвонтаря 0702 ,2 01402s4E40 244 з45 10Е9 82 105,2( 0,0( 0,0(

0702 02 01aO2ýa840 ф4 8Е2,0( 0,0( 0,0(
Эsботý, уфуги по сод9ржsниь имуцеffвs 0702 02 01402s4Es0 24з 225 l09,| 0,0( 0,0( 12 з59 550,5(

0702 02 01 4029,|890 0,0( 0,0! 12 360 560,5(
0702 02 0'|,l0200000 52 669 7t,|,0t a2 б0l 040,00 б1 082 2,10,5{

0702 02 0140000000 62 сес 7ia,Oi ,l2 601 }|0,00 51 0t2 240,Еa

3аработsая мата 0703 0140з0O2з0 111 211 0 71221,0l ,a94 22,|,00 494 221,0с

Начифония на бцшатr по ошато труда 0703 )3 0140з0O2з0 119 21з 0 2з 798,0( 1 13 79Е,0( 11з 79Е,00
0703 }3 0140300230 сЕ 01с,0( 60Е 010,0( 60Е 0,19,0(
070з )3 0140300000 0Е 0,11,0( 608 0l9,0( 608 019,0(
070t )3 01/a0000000 9Е 019,0( a06 010,0( 60Е 019,0(

Заработная мата 0709 00 01a040l050 111 211 0 е4 579,1з 02 aЕ4.0с 92 1Е4,0(
{ачифония аa вuллвтц по оплатб труда 0709 )9 0140401 050 1l9 21з 0 28 5Е0,0с 27 ез0,0с 27 930,0(

работц, уфуrи 0709 )9 0140401 050 244 226 0 32Е 030.0с 201 941.0( 281 94
:траховани9 0709 )9 014и01050 241 22:,7 0 2 500,0с 1 704,0( 4 704,0сУволиченио боиuоФи лрочих
маторицьнll !9пасов 0709 )9 0l40401 050 244 340 0 19 079,00 10 0з5,0( l0 035,0с
Уlбличонио ФоимоФи прочиt
маторlшьнцх з8пасоl одноrратного
1римонония

0708 )9 014и01050 211 з49 0 0,0( 5 460,0( 5 4Е0,0(

0700 )е 01404010а} ia72 76Е,1| 422 554,0( a22 66]a,0(

l/абличониб qоiмоqи лох9рстваннuх
1р9паrЕтоa и {атбрицов, примонrоuых в
{aдицинсшх цOляl

0709 09 0 1 ,t0.(S0600 211 з41 1 008 0,0( 7в,21 76,2|

070е 0е 0140tв0600 0,0( f 6,21 1в,2|

3sработн9я плата 0709 09 0l404s44l 0 111 211 1065 25 103,4( 4 41Е.2( 4 41Е,2(

lачиФ9ния на вrм9тч по ошате труда 0709 э0 014Ф|ý,{41 0 119 21з 'l065 7 586,2a 1 335,1€ 1 зз5,1Е

работц, услуги 0709 )9 0,|404s4410 244 22в 1 0€5 120 Е12.0t 22 811,7 22 в11,7,|

Страхование 0708 )9 01404s1410 211 22т 1065 1 000,0с 176,0с 176,0с

Уaоличбff ие ФоrнФи ло{арствоннЕl
0709 )9 01404s,{410 211 з41 1 005 2 7з0,0( 4E0,4t 4Е0,48медицинсхих цблях



/в"п"rопио qоlиш" iЙЙi
0709 э9 01404s4,01 0

У8€лнчsние стоиIоql проrиi-
материшьнцх запасов одsо(ратного
примонбаия

244 з46 1 065 2732,7a 242,5s

0709 )9 0 1 4045,|4'| 0 244 з49 1065 2 730,00 480,4t

li011д

480,,a{

0700 09 01il0ý4,a1O

0709 09 0110100000

228

ш 262,5a

a4,a 2с2,6!

29 9,и.&

0700 09 01a0000000
452 674,88 452 574,8t

работц, ущуrи 1003 )3 2ц

з2з

462 574,88 ,|52 574.8Е
lосоOия по сочиФьной помощи

8 натуральffой фоома 1003
з012 2091и,0( з22 600,0( з22 000,00

1440 28з з0,12 907 000,0( 85,i 500,0( Е51 500,00100з )3 0l4027la,ao
]рочr. работы, услуп 1003 0з

,l 23с 4и,0( 1 174 100,0(
01r|027з040 241 22в з054 09з зЕ9,0с 073 бз6,0с 82 019,0с

l00з ,! 0,!40273040
ttз зOе,00 ý73 бз8,0( 62 010,00

уфуги 100з 0з 01402RзO,Ф 244 226 2з_5зOit0_
1 578 00€,0( 1 s20 1 14,0с 1 415 496,0(

03 01aO2Rз040

1003

'l 67, 006,0a 1 020,11a,00 1 415 aе6,0с

}з 0l40200000
3 708 800,00 3 767 850,00 2 851 015,00

,l003
)3 0140000000

3 70Е 809,0( з 787 850,0( 2 851 815,0(

1]1зтуральцой форме 10и 04 0,|40,1713€0 32з 263 3002 зЕЕ 000,0( 0з8 000.0( бз8
,!00a

04 0140171360 ,t8 000,0! бз8 000,00 Е38 000,0(

100,a l4 0140100000
38Е 000,00 сзЕ 000,0( Е38 000,0l

1 00,a 0a 0l40000000
зЕЕ 000,0( 838 000,0( с38 000,0(

итоrо
l1 ш 138,17 71 220 88з.88 78 693 9a9.д

раздел 2. Лимиты бюдlrетных обязательств по рао(одам получателя бюдfiетных средпв

{axMCHoiaHf, a пока!iтел
Код по бФдФной ц@ифшщff

РФlfrсюfi Фtдерsщ
косгу

Сумма

код
шr 2023 Фд

(ю Еr(ущfi
фиинФ!й фФ

в! 20и m
(ш rcрrлf, rcд

Фнофф

в. 202s m]
(ш,фрй Фд

шlоrого пФиощ)
цaш

[цзrcл подрпщл lщ

lшходоa ФублФом ФФJ@I @16*юr

l 2 3 4 5 6 7 8 9

]ар!6оil!я мaтa 0701 э1 01401 71з50 111 211 з001 '|7 Е05 l76,4c 17 з71 000,0с 17 371 000,00
СоцицьнЕв пособия , комп9нсации
порсонаriу 8 дон9хноП форIо 070l ],| 01401 71з50 111

'l19

266 з001 67 19е,и 100 000,0с 100 000.0с

0701 )1 0140171з50оплато труда
300l 5 717 l 5E,4l 5 246 000,00 5 24Е оOо,ос

Ув€личанlо ФоlуоФи осноaнUх срсдбо 0701 )1 0140171350 244 зl0 з001 з1 650.0( aЕ 000.0( 46 000.00
/величониб qоимоФи прочlх
{отериФьнЕх запaсов 070l 01 01 a01 7,| 350 244 346 з001 118 з16.0( 498 500.0( 49Е 500.0(

0701 0,| 01 40,1 7,| з5{t 23 7tЮ бо0|0а 23 2a,| 500,00 2з 261 500,0(

070,| ,,t 0140100000 2з 740 600,00 23 261 500,0( 23 281 500,00

0701 )1 0140000000 23 740 600,0( 2з 261 500,0( 23 28i 500,0(

Заработная плата 0702 02

02

01 1EBsl7s0 l11 211 2з_51790_
71 9е6,0Е 0,0( 0,0(

0702l на внплатн по омато труда 01,|Ев51790 119 2,1з
2з_51790_

]0000-00000 21 757,4a 0,0с 0,0(

0702 с2 01 1 Ев51790 сз 764,3з 0,00 0,00

0702 ,2 01lEB00000 с3 75/a,з: 0,0( 0,00

0702 ,z 01 10000000 8з 754,з:

Заработная плата 0702 02 01402002з0 111 211 0 2 652 49з,Oс 2 Е02 000,0( 260 000,00

]оциФьнцо пособия и Iомпонсачии
lорсонФу в донфной форuб

0702 ,2 01402002з0 1l1 2вв 0 20 000,0с 20 000.о{ 20 000,0(

{ачифения нa вчматц по омато труда 0702 )2 01402002з0 119 21з 0 Е00 953,0с 7Е5 000,0( 7Е5 000,0с

Прочио р.6отU, уфуm 0702 01402002з0 24э 22в 0 16Е 305,72 0,0( 0,0с

Уфуrи свя3и 0702 02 01402002з0 244 221 0 27 500,0( 42 000.0( 42 000,0(

0702 02 01402002з0 211 22з 0 949 з15,0( 1 546 000,0с 2 000 000,0(

)аботн, уфуrи по содоржанию имущоФва 0702 02 0140200230 214 225 0 1 т17 111,7с Е1 1 000,0( l0 000.0(

]рщио работч, услуги 0702 01,a02002з0 211 22в 0 757 Е83,0( 797 000,0с 97 000.0(

0,00 0,00



Страrо88нr9 0702 )2 01402002з0 214

214

0 1з 000.0( 12 000,00 12 000,0с
УФуm, работЕдля чолой кsпfrФьнц
шщaнlй 0702 )2 01402002з0 228 0 1 030 653,0( 0,0( 0,00
У8Фич€нио пахмости осно8нgх сродФв 0702 ,2 01402002з0

01a0200230

244 310 0 ia83 000,0( 6 1Е0

/величан[о ffоимоФи пфдупов питsния 0702 02 244 312 0 4 622 1E0,0t 4 61Е 000,0с 4 бl8
/вбличонио Фоиtоqи горв9_смаэфныr
laторlшов от02 х2 01102002з0 244 з43 0 ia09 793,0с 409 000,00 9 000,0с
УвФнбнио qоиtоФl прочц
иатоl*мьаUt запасоD 070z ,2 01,{0200230 214 з46 0 1и 640,0( 1 10 640,0( l10 000,0(, ---,...9ltlv vlwllw.n l|Frr

иатaрхшьlнl зaпафв одно[ратного 0702 02 01402002з0 214 з19 0 15з 448,0( 0,0( 0,0(

3 5,1l 000,0(

о уфуrи 0702 02 0r402002з0

01402002з0

247 0 5 525 Е,|2,0с з 5,01 000,0с

НФо0, пошинн и сfорt 0702 851 291 0 ЕЕ2 74з.Oс 550 10з,Oс 550

Ншоrи, лощlнн и сборu 0702 0140200230 Е52 291 0 8 120,0( 0,00

0702 0,|402002з0 Е5з 2s2 0 0,5( 0,0( 0,0(

0702 ,2 0140200230 23 tll 061,0t 16 Е,aе 74t,0( 12 z4o 103,0(

]аработная мата 0702 02 01a02010з0 111 211 0 252 570,0( 252 570,0с 252 570,0с

0702 12 0r402010з0 '|11 266 0 700,0с 0,0( 0,0с
я на аuматu по оплато труда 0702 )2 0140201030 1,|9 21з 0 76 270,0с 76 276,0( 7Е 276,0с

0702 ,2 014020,|030 32е 6,a6,00 328 846,0( з28 8,16,00

Заработная плата 0702 )2 01,{0253030 111 211
21-5зOз0_

00000-0000( 0,0( 692 02з.0( 708 027,0(

Заработная плата 0702 )2 014025зOз0 ,| 11 2,|1
23-5зOз0_

Е36 557,0: 0,0( 0,0(

вцплатu по оmато труда 02 01402530з0 119 21з 21.5зOэ&
0,0с 229 Е2Е,0( 21з Е24,0(

lачиФония на эrматы по омато трудa 0702 02 014025зOз0 1l0 2з_5з030_
265 245.1с 0,0с 0,0с

0702 02 0140263030 l l0,| t0t,01 02t 851,00 92'851,0с
Заработная мата 0702 )2 0140271530 111 21,| зOOз 'l9 5Е0 444,5€ 17 000 000,00 17 000 000,0с
9очиФьнне пособия и tомлопсации
пбmоналv i 

'.няу!6й 
АлhOд 0702 )2 0140271530 1,| 1 268 зOOз бв 61Е,6; 150 000,00

Начифaнtя нa в!шатн по омато труда 0702 01a0271 530 119 3003 5 9t7 210,2j 6 400 000,0( 0 400 000.00

Уйуrи свя!и 0702 0140271 5з0 244 221 зOOз 201 600,0( 220 000,0( 220 000,00

0702 )2 01402715з0 244 з10 300э 1 220 29з,Е( 1 100 000,0с 1 100 000,0(
/воличоsио Фоимости пFючиr
(8ториальнцх запaсов 0702 01402715з0 214 з40 з003 40з 919,0с 500 000,0( 500 000,0(

0702 02 01402715з0 211 349 э003 7 990,0( 1 1 Е90,0с 1 1 890,0(

, вaняmЕтоляни бчашим 0702 0,|40271 5э0 з21 264 зOOз 2 12в,7с 0,0с 0,0(

0702 02 0140271 530 27 402 612,00 26 з81 Еt0,00 25 2з1

, услуrи по содорханию имущеФва 0702 )2 01402S4700 244 225 10Е0 0,0с 9 610,0( 0,0с

lб ФоrмоФи ооноввlt сфдФэ о702 12 01402S4700 241 з,l0 1080 0,00 10 000,0( 0,0с

0702 ,2 01 a028it700 0,00 1l 610,0( 0,0(

Работц, уфуil по содор)l@нию имуцбФоа 0702 )2 0140254E40 244 225 'l089 12277в,7| 0,0( 0,0{

инвонтаря 0702 02 01402s4E40 211 з45 10Е9 62 105,2( 0,0( 0,0(

0702 02 01402gia840 t04 ЕЕ2,0( 0,0( 0,0(

)абоtu, уФум по содер(аниD rмуцоФва 0702 02 01402s4890 243 225 1091 0,0( 0,0с 12 з59 550,5(

0702 02 0l402E4880 0,0( 0,00 12 з59 550,6a

0702 02 01a0200000 ý2 86! 7t4,0t ,l2 50,1 t40,00 51 0Е2 240,5t

0702 02 0l40000000 бz atc 7!4,0! 42 бot 040,00 51 062 2/aO,ý{

3аработнsя плата 070з JJ 0140з0O2з0 111 211 0 71221,0с 191 221,00 194 221,0(

Начислоfflя на ввшатц по омато трудб 0703 )з 0140з00230 ,l,i8
2,1э 0 2з 798,0с 1 1з 798,00 113 798,0(

0703 )3 0,t40300230 ct 0,19,0( 608 01t,00

070з ,3 0t40з00000 ct 01е,0( 008 019,0( 60Е 010,00

0703 lз 0140000000 ct 01s,0( 80Е 01с,0( Е08 019,0!

Заработнaя плата 0709 0140401 050 111 211 0 04 579,1! 92 48.|,0( 02 4Е4,0с

НачиФохия нб внматu по оплsтб трудб 0709 )9 0140401 050 119 21з 0 2Е 580,0( 27 9з0,0( 27 9з0,0с

Пtючив работu, услуп 0709 )s 0140401050 244 22в 0 з28 0з0,0( 281 94,|.0( 2Е1 941.0с

Страхо9анlо 0709 0110101050 214 22т 0 2 500,0( 1 701,0( 4 7и,00

I

I

нмоru и сборsI, зslонодsтольФ8s о

lеrcонФу в донбжной фооме

0,00

Уваличбнио Фоимоqи основнцх сродФв

608 019,00



Увеличоние соййи-ifoiЙ
0709 )9 0140401050 244 346 0 ,|9

10
запасов однократноaо 0709 0э 0140401050 244 319 0 0,0( 5,|60,0(

0709 0t 0140401050
a72 7cl,,|! ,l22 б6,|,0( ,l22 5r,a,0(,волfr онив ФоимоФи леш[цв9ннаr

пр€паратоl и маторишов, примоняоIчх Е
l€дицихс{их qолях

0709 ]9 01404s0600 244 з41 1009 0,0с 7в,21

,rд

7в,21

,rц
070, )9 0,1404S0600

0,0(

25 l0з,4(
0709

0700

)9 01404s4110 11,| 211 1 065 4 418,2с 418,2(
09 01 404S44,1 0 119 1 085 7 586,2t 1 зз5,18

:трвхо8!вио
0709 с9 01404s4410 244 226 1065 129 612,0с 22 81,1,7 22 Е,|1,710709 ]9 0l,aиS,|l10 244 227 ,l065

1 000,0с 176,0( l7E,00
, 5€личбние фоgмоФи л9карqтвбнных
лропаратов и мат€римов, примввяоuнх
модичинсшх цоляl

0709 )9 01404s,иr0 244 341 1 065 2 730,00 480,4t 480,48

0708 09 01404s4410 241 346 1065 27э2,f a 242,5Е 212,5l

запOсоа одноlратноrо 0709 э9 014Фaý4410 241 э49 1 065 2 7з0,0с 480,18 4E0,4t

0700 )9 0,!40tБи10 ,|7,| 494,4( 29 044.м
0709 )0 0,140a00000

в11 2в2,5l 162 671,8l
070е )9 0,|40000000

34,a 2B2,6t 4б2 57a,8t
100з 0140271440 244 22в 3012 260 ,aз4,0( 322 600,0с 322 600,0(
100з 0з 0140271440 з2э 2вз з012 9€7 000,0( Е51 500,0с 85,1 500,0(
1003 03 014027,1и0 '1 230 ,a34,0a 1 ,l7a 100,00 l 1 74 100,0(
100з 014027з040 211 з054 Е9з з69,0с 07з бз6,0( 62 019,0(

уфуги

1 003 )з 014027з040 893 360,00 673 03a,0( с2 011,0!
,|003

01402Rз040 214 22в
23_5з010-

00000_0000, 1 579 0ф,00 1 920 1,14,0( ,l 415 196,0(

Т.15 1lбд
1003 03 01402R3040

1 ,7, 008,0( 1 920 114,0(
l003 0з 01/a0200000

3 708 800,00 3 767 85о.ос,l003
Dз 0140000000 3 70t t01,0a 3 78, tя},0! 2 65,1 615,0(

1 004 )4 0140r71 за0 з23 26з з002 зЕЕ 000,0с бэЕ 000,Ф бзЕ 000,0(
1004

',a
0'|i|017'l360 з8, 000,0( 630 000,00 83Е 000,0!,l0и ,4 0140,|00000 tEE 000,0( 03Е 000,0( бз8 000.00

1 00ia
',a

0140000000 зЕt 000,0( 03Е 000,0( G38 000,00
итого

Е1 34з 1з8,07 7,! 229 88з.8t 78 69з 949.,14

раздел 3,лимиты бюрtrетных обязательстs по расходам на лредостаsление бюджетных инвестицийlориАическим лицам, субсидиЙ бюдfiетным и автономным учрФlцениям, иным некоммерческим организациям,
межбюдоджетных трансфертов, субсидий юридичесхим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам-производителям Товаров, услуг, субсидий rосударстaенным корпорациям, публично- правовым компаниям;
осуществление платех(ей, в3носов,6езвозмездных перечислений субъектам, компаниям, публично- правовым
компаниям; осущепвление платежей, взносов,6езвозмездных перечислений субъектам

Раздел 4. Лимиты бюджетных обязательств по рао(одам нa !акупки товароs, работ,услуr,осуществляемые получателем бюдrкетных средств в пользу третьих лиц

КодФбющйшфrфшщ
РФtfrоюI (ьrcrЁщн

кодпо бюдФой @фнфщ
РФиlсюil Ф.др!щ

разАел 5, бюАжетные ассигнования на исполнение публичных нормативных обязательов

3аработная плата

|Н"""-"""" 
"" "r-aTu 

по оmатa труда

Уволшбяио ФоимоФи прочих

У8оличонио Фоииости прочих



Код по бфдФой @Фифщи
РосOийсхой (фдсрsши

Руховодитель учро|цения
( уполномоченнос лицо)

исполнитaль

" 29 "декабря 2023 r

*;
л-#,jйг-

н.в.казако.а
( фмили, иrиц.лы)

В.В.Попеоечная
( фмилrа инrlц, ].лсфон

СОГЛАСОВАНО
Председатель Комитета
( наимено8ание должноби лич, ут!ерждаюцGrо смеry

rлa!ноrc распорядfr.ля брд(атных ср€дfia, учр.ждбнrя)

И.С.3асчхина
( р.сшифро!кa подписи)
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